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SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL

Agent titulaire du numéro de carte professionnelle
« Surveillance humaine ou par des systémes électronique »

Programme conforme a I'arrété du 27 février 2017 relatif a
la formation continue des Agents Privés de Sécurité.

Disposer du numéro de carte professionnelle délivrer par le
CNAPS « Surveillance humaine ou par des systémes
électronique »

-Satisfaire a une évaluation pédagogique individualisée
portant sur les connaissances du stagiaire(10 questions a
réponse courte).

- Certificat SST (facultatif) (les stagiaires qui peuvent fournir
une carte SST seront recyclés)

-Niveau de langue francgaise B1
3 semaines en moyenne sous réserve de posséder les Pré-
requis et I'ensemble des documents administratifs

Maintien des compétences de I’Agent de Sécurité Privée

Le nombre de participants a la formation est fixé a 12
personnes par session.

Formation de 34 heures sur 5 jours
Le parcours pédagogique se déroule en présentiel

Méthodes participatives et démonstratives
- exposés interactifs
- débats avec support audiovisuel

-travaux pratiques et mises en situation

Salles équipées de vidéoprojecteurs, écran blanc et tableau
blanc

Support de cours individuel remis aux participants

LISTE DES EQUIPEMENTS ET MATERIELS PEDAGOGIQUES :

Locaux permettant I'exercice de rondes de surveillance
sur un parcours, d'une distance minimale de 100 metres,
avec pointeaux fixes et comprenant des escaliers, un
parking, des couloirs, des salles et une zone permettant
I"emploi d'extincteurs sur feux réels.

Poste de sécurité dédié comprenant les principaux
équipements de sécurité installés de fagon permanente
et fixe -Blocs d'éclairage de sécurité

Détecteurs d'incendie et déclencheurs manuels -
Extincteurs en coupe, extincteurs a eau et CO?

Plusieurs tétes d'extinction automatique a eau non fixées
-Matériels nécessaires a I'obtention de |'habilitation INRS
-Mannequins nourrissons, enfants et adultes permettant
la formation aux gestes de premiers secours -
Défibrillateur de formation automatique externe ou
semi-automatique

Cahier de suivi pour I'entretien sanitaire du matériel de
secourisme -Gants adaptés pour I'exercice des palpations
de sécurité - Magnétometre (détecteur de métaux
portatif)

Engins pyrotechniques permettant la réalisation de mise
en situation pratique pour leur neutralisation

MATERIELS PRESENTS DANS LE POSTE CENTRAL DE
SECURITE PEDAGOGIQUE

Systéme de sécurité incendie : centrale de mise en
sécurité incendie ou systéme analogue, équipée de
voyants réglementaires pouvant permettre de localiser
I'incident et de générer une alarme et une alerte en cas
de feux et de défaut d'alimentation.

Systéme de pointage et d'enregistrement des rondes
permettant d'organiser des exercices pratiques avec 10
points de controdles et les points d'événement "incendie",
"fuite d'eau” et "effraction".
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3 appareils émetteur-récepteur dont un est équipé de la
fonction protection du travailleur isolé (PTI) ou dispositif
d'alarme pour travailleur isolé (DATI).

3 téléphones, et leur mode d'emploi, permettant de
simuler une communication entre le poste de controle et
un interlocuteur situé dans une piéece différente.

Une armoire a clés comportant différents types de moyen
d'accés

Une centrale d'alarme intrusion ou un systeme analogue
en état de fonctionnement reliée a différents types de
détecteurs

Un systeme de vidéosurveillance équipé de 19 caméras,
dont une en 360° -Un registre de consignes

Un registre de clés, de badges et de visiteurs -Un bloc de
permis de feu

Un ordinateur permettant d'établir un compte-rendu, une
main courante électronique, un rapport d'anomalie
fonctionnelle et permettant d'archiver les rondes
effectuées sur les 4 derniéres sessions de formation.

Un modele de main courante et de rapport d'anomalie en
version papier

MATERIELS A DISPOSITION POUR LES MODULES
SPECIFIQUES

Arme longue de type AK47 ou AKSU -Arme de poing de
type CZ ou Glock

Arme blanche fictive en plastique de type couteau ou
machette -Munitions factices de calibre 7,62x39 - 5,56 ou

223 mm, 9 mm -Garrots de derniére génération a cliquet
de type REVMEDX TX2

Garrots de derniére génération tourniquet de type C-A-T
-Kit médical de secourisme tactique d'urgence

Matériels pour improviser un garrot

(Ceintures, vétements, cravate) ou une entrave
(vétements, ducktape...)

Evaluation pédagogique individualisée portant sur les
connaissances du stagiaire en début de stage (10
questions a réponse courte)

Evaluation formative.

Attestation de suivi du stage de maintien et
d’actualisation des compétences (modéle CNAPS)

Une demande de renouvellement de carte
professionnelle, valable 5 ans, devra étre déposée auprées
de la délégation régionale du CNAPS.

Pour évoluer dans la profession, vous pouvez suivre la
formation opérateur en vidéoprotection et en
télésurveillance, la formation maitre-chien TFP ASC, la
formation aéroportuaire CQP ASA ou convoyeur de fonds,
ou encore TFP A3P etc.

On peut aussi mentionner le Bac Pro Métiers de la
Sécurité, le BP Agent technique de prévention et de
sécurité ou le BTS MOS Management Opérationnel de la
Sécurité.

Prix individuel : 390 Euros TTC
Prix entreprise : nous consulter
Prix de groupe : nous consulter
Prix parcours : nous consulter

—+——4 Formation ouverte aux personnes en situation de handicap sauf
®|7] restriction liée a 'inhabilité et/ou contre-indication médicale.

Pour plus d’informations contacter notre référent handicap : Monsieur MIZDRAK Zoran
Adresse mail : z.mizdrak@Iz-training.fr
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SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL
OBJECTIFS
INTERMEDIAIRES SAVOIRS DUREE
- Le code de déontologie.
- Le principe d’exercice exclusif.
- Les conditions de détention et d’usage des armes.
- Les obligations relatives au port des uniformes et des insignes.
- La non-confusion avec un service public.
Module 1 - Les concepts de Iégitime défense, d’atteinte a I'intégrité physique des
Principes Encadrant le Métier et personnes, de liberté d’aller et de venir. 7h00
Déontologie de I’APS - Les articles 53 et 73 du code de procédure pénale.
- La non-assistance a personne en danger. - L'omission d’empécher un crime ou
un délit.
- Les principes de respect de la vie privée et du droit de propriété.
- Le secret professionnel.
-Principes de république
- Maitriser les origines des conflits et les mesures de prévention des conflits.
Module 2 Savoir : - Traiter une agression verbale. - Gérer ses émotions. 3h30
Gérer les Conflits - Adopter des techniques verbales et un comportement adapté aux différentes
missions.
- Le cadre législatif des palpations de sécurité et de I'inspection des bagages.
- Les modalités d’agrément
Module 3 - Les éléments générateurs de situations conflictuelles lors de ces missions. 3h30
Inspection Filtrage - Maitriser les techniques :
- D’inspection visuelle des bagages
- La palpation
- Définir les risques terroristes et connaitre les différentes menaces terroristes.
- Connaitre les niveaux de risque associés.
- Connaitre les différents matériels terroristes. - Savoir développer ses réflexes en
matiére de prévention et de sécurité face aux menaces terroriste.
- Détecter et prévenir : les bons réflexes face aux menaces terroristes.
- Savoir entretenir sa culture de la sécurité.
. Module 4 - Se protegerlsm-meme. 13h00
Risque Terrorisme - Protéger.
- Alerter les forces de I'ordre et faciliter leur intervention.
- Faciliter I'intervention des forces de I'ordre.
- Sécuriser une zone.
- Identifier le risque de blessures en rapport avec le danger.
- Notions de secourisme « tactique ».
-Alerter les secours
Zi . MOdl.JIe > . - Programme conforme au référentiel INRS Maintien et Actualisation des
Gestes Elémentaires de Premiers , 7h00
Secours (MAC SST) compétences du SST.
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